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CONVENÇÃO COLETIVA DE TRABALHO – 2011/2012 

 
 

REAJUSTE SALARIAL 
 

 
As empresas concederão 9% (nove por cento) de reajuste salarial, retroativo a 

 1º de Julho/2011. 
 
 

 
PISO SALARIAL DA CATEGORIA 

 
Fica estabelecido, a título de Piso Salarial, no mês de Julho de 2011, os valores 
abaixo, segundo o número de empregados das empresas.  
 

Nº EMPREGADOS Valor mês Valor hora 
Até 200 R$ 660,00 3,00 

Acima de 200 R$ 725,00 3,30 
 
 

TRIÊNIO E QUINQUÊNIO 
 

Nº EMPREGADOS TRIÊNIO QUINQUÊNIO 
Até 200 R$ 33,00 66,00 

Acima de 200 R$ 36,25 72,50 
 

 
Manutenção das demais cláusulas da CCT/2010 

 
 

TAXA CONTRIBUIÇÃO ASSISTENCIAL 
 

 
As empresas descontarão de todos os empregados, a TAXA ASSISTENCIAL, sobre 
o salário base do empregado, da seguinte forma. 
 
 

• 2% (dois por cento) em setembro de 2011; 
 

• 2% (dois por cento) em janeiro de 2012.  
 

• O Sindicato instalará plantões nas fábricas para receber e protocolar 
eventuais pedidos de oposição ao desconto da taxa assistencial, bem como 
fazer sindicalização dos interessados. 

• As empresas deverão informar ao sindicato a tabela de dias adequados e 
providenciar local de livre circulação para recepção dos pedidos.  


